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Responda as questdes abaixo para podermos conhecer melhor os desafios, obstéaculos e avangos do nosso
Programa de Pos-Graduagdo em Comunicagao Social da Universidade Metodista de Sdo Paulo. O questionério
apresenta cinco segoes, e leva em torno de 15-20 minutos para resolugao. Agradecemos a contribuigao!
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|. Panorama: método e respostas

Bases: avaliacao P6sCom/Umesp-2020 e 2021, documentos de
area da Capes, experiéncias de PPGs (Psicologia/Umesp;
Educacdo/UFBA; Mestrado em Comunicacdo PUC-Minas);
autoavalia inst. Umesp 2017/2019/2021

* 3 modelos de Google Forms com 5 seg¢6es (Autorizacdo;
Estrutura; Formacao/Pesquisa; Impacto/Internacionalizacao;
Meta-avaliacao)

* Docentes: 26 testes, 11 questdes abertas
* Discentes: 30 testes, 9 questdes abertas
* Egressos: 33 testes, 9 questdes abertas

* Testes: multipla escolha / escala de Likert (1-5)
* Periodo de coleta: novembro/2024

* Respostas:
* Docentes: 9 responderam (90% de total de 10 [igual a 2020 e 2021])
* Discentes: 26 responderam (55% de 47 [2021 14/68; 2020: 38/59])

* Egressos: 6 responderam (9% de total de 67 formados desde 2021 [2021:
7760; 2020: 17/55]) — categoria com baixa representatividade



Respostas compiladas anonimamente em planilhas online

Autoavaliagdo Discente PosCom-Umesp 2024 (respostas) W [0 &
Arguivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Extensdes Ajuda

-(0]+ B I

O 8 a-

& Compartilhar ~

Q Menus

¢p

>
L4

H

© ¢ & § 100% v | R§ % 0 .00 123 | Roboto ~

-

~H~ A~ @ @I @ YV @B~ X

Al ~ | fir Carimbo de datathora

A B [ o E F G

Form_Responsest ~ [@

LY Carimbo de data/hora ~ I TERMO DE CONSENTIMENTO: Autorizo a '~ Sobre as linhas de pesquisa do programa: [Ci~+  Por que vocé escolheu o PésCom-Umesp? v Na sua visdo, qual o diferencial ou especificic v Avalie com notas de 1 (péssimo) a 5 (exceler ~  Avalie com notas de 1 (pe

2 08/11/2024 11:27:08  Estou de acordo 4. satisfatério Tradigio e qualidade de ensino 0O caréater colaborativo 4. satisfatério 4. satisfatério
3 08/11/2024 11:42:34  Estou de acordo 4. satisfatério Penso que as linhas de pesquisa do programa ¢ o impacto social das pesquisas 4. satisfatorio 3. regular

4 08/11/2024 11:44:34  Estou de acordo 4. satisfatério Histéria Valores, integragdo ndo sei / sem avaliagdo 4. satisfatdrio
5 08/11/2024 11:50:20  Estou de acordo 4. satisfatério Pq j& havia estudado na unidade Comunicagdo sempre foi forte na Umesp 3. regular 4. satisfatdrio
6 08/11/2024 12:0218  Estou de acordo 5. excelente Reconhecimento no mercado de trabalho Atencao especial na comunicagéo social e profes 5. excelente 5. excelente
7 08/11/2024 14:32:45  Estou de acordo 4. satisfatério Tradigéo, experiéncia e ambiente A experiéncia, protagonismo e profissionalismod 5. excelente 4. satisfatorio
8 08/11/2024 14:33:55  Estou de acordo 4. satisfatorio Por que era um programa de prestigio e com bc N&o sei opinar. 4. satisfatério 3. regular

9 08/11/2024 14:50:59  Estou de acordo 5. excelente A partir de uma escolha feita pela COMPOS e d A competéncia e a qualidade intelectual do corpo ndo sei / sem avaliagéo 4. satisfatdrio
10 10/11/2024 08:48:38  Estou de acordo 5. excelente Inicialmente Inicialmente por indicag&o docente e apds pesqui 4. satisfatério 4. satisfatorio
Bl 11/11/2024 09:29:06  Estou de acordo ndo sei / sem avaliagdo Pelo corpo docente que, mais uma vez, se desfi Instabilidade de corpo docente. Ndo gera credibili 5. excelente 3. regular

12 11/11/2024 10:30:35  Estou de acordo 5. excelente Por causa da minha orientadora, a professora € Eu ndo conhego outros programas, porém, o que s 4. satisfatério 2. insatisfatério
13 11/11/2024 21:22:15  Estou de acordo 4. satisfatdrio Pelo prestigio da instituigdo, pelos professores  Servigo cuidadoso, professores altamente gualifi 5. excelente 4. satisfatdrio
14 12/11/202417:32:28  Estou de acordo 4. satisfatério Pela avaliagdo do curso, na ocasido em que me Quando me inscrevi, as linhas de pesquisa e os p 2. insatisfatorio 1. péssimo

15 14/11/2024 08:27:50 Estou de acordo 4. satisfatério Comunicagdo Social Aulas hibrida 5. excelente 4. satisfatorio
16 14/11/2024 12:17:20  Estou de acordo 5. excelente Referéncia no estudo. Flexibilidade e Ensino hibrido 5. excelente 5. excelente
17 15/11/2024 13:27:04  Estou de acordo 5. excelente Pela tradig8c e vanguarda na pesquisa em Com Corpo docente extremamente capacitado, corpo ¢ 5. excelente 5. excelente
18 19/11/2024 10:43:41  Estou de acordo 5. excelente Primeiramente por uma indicagéio, mas quando O acclhimento dos professores, sem duvida, é ur 4. satisfatério 4. satisfatorio
19 22/11/2024 12:08:13  Estou de acordo 5. excelente Por indicagdo de pessoas que j@ cursaram. 0 ambiente 4. satisfatério ndo sei / sem avaliagdo
20 23/11/2024 12:13:34  Estou de acordo 5. excelente Fuiindicado a procurar me matricular por um ai A receptividade de professores e colegas 3. regular 5. excelente
21 24/11/2024 16:32:21  Estou de acordo 5. excelente Pela exceléncia do programa junto aos érgdes « Apoio dos docentes em varias situagbes dodiaa 5. excelente 3. regular

22 27/11/202412:17.00  Estou de acordo 5. excelente Por ter feito graduagéo na universidade, ja cont O afeto, definitivamente. N&o hé uma competitivic 4. satisfatério 3. regular

23 27/11/2024 12:58:32  Estou de acordo 4. satisfatorio Porque minha formag&o em Jornalismo e meu  As linhas de pesquisa 4. satisfatério 5. excelente
24 27/11/2024 15:13:24  Estou de acordo 4. satisfatério Eu tinha interesse em ser orientada pela Cilene 0 acolhimento, prego mais acessivel e oportunidz 4. satisfatério 4. satisfatério
25 28/11/2024 00:19:44 Estou de acordo 4. satisfatério Qualidade do corpe docente Proximidade com os alunos; histéria da instituicd néo sei / sem avaliagio 4. satisfatorio
26 28/11/2024 11:5414  Estou de acordo 4. satisfatério Fiz a graduagéo na Metodista e também pelo ¢ Acolhimento, relacionamento entre os pesquisade 4. satisfatério 3. regular

27 28/11/2024 12:55:40 Estou de acordo 5. excelente Primeiro por gostar e confiar e sou professora ¢ Professores, alunos e as aulas sdo incriveis 4. satisfatério 1. péssimo
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. Estrutura do programa



Médias - 1 (péssimo) a 5 (excelente)

Linhas de pesquisa 4,4 (+1,2) 4,6 -
Descontos/bolsas 3,1 4,2 -
Secretaria académica 4 (+1,3) 3,6(-0,8) -
Secretaria do programa 4,4 4,3 -
Demandas e instrucdes recebidas para 4,6 (+0,3) 4,3 4,3

preenchimento de Lattes e documentos para Sucupira

Propria atuacao na atualizacdo Lattes e envio de 4,6 (+0,3) 4,1(-0,3) 4,5(+0,5)
documentos para Sucupira

Infraestrutura (bibliotecas, laboratérios, salas de aula, 3,3 (+0,7) 3,5(-0,7) -
internet, plataforma Moodle/Teams/Collaborate)

+ Estrutura: acesso a internet e melhoria da infra-estrutura de salas (ar condicionado) e
biblioteca, mais laboratérios para alunos e docentes, sistemas digitais precisam ser mais
eficazes

+ Lattes/Sucupira: mais avisos por e-mail/WhatsApp, mais encontros praticos para
preenchimento, criar comissao responsavel de alunos, contratacao de profissionais para
atualizacao



Imagem/diferencial do P6sCom-Umesp

* Por que vocé escolheu P6sCom-Umesp?
* Discentes: equipe docente; instituicao; tradicao; vanguarda;
experiéncia anterior na Umesp; indicacao de discentes
* Egressos: docentes; tradicao; experiéncia anterior na Umesp

* Na sua visao, qual o diferencial ou especificidade do
programa em comparacao com outros?

* Discentes: docentes; acolhimento; ensino online; tradicao;
impacto social; avaliacao Capes; publicacoes; instabilidade

* Egressos: docentes; diversidade; acolhimento discente; inovacao

* Docentes: tradicao; equipe docente; acolhimento de alunos;

impacto social; interdisciplinaridade de programas;
online/sincrono



Quais dos pontos a seguir vocé acredita que precisam ser aprimorados? IO Copiar grafico
Selecione multiplas respostas, se necessario.

9 respostas

Docentes

bibliotecas 2 (22.2%)

laboratdrios 3(33,3%)

salas de aula 5 (55,6%)
acesso & internet 6 (66,7%)
plataforma online de conteludos
2(222%
dos cursos (Moodle) (22,.2%)
plataforma para aulas online 2 (22.2%)
sincronas (Teams) [
0 1 2 3 4 5 6
Quais dos pontos a seguir vocé acredita que precisam ser aprimorados? ||_:| Copiar grafico
Selecione multiplas respostas, se necessario.
25 respostas Discentes

bibliotecas
laboratorios

salas de aula 13 (52%)

acesso a internet 17 (68%)

plataforma online de conteddos
dos cursos (Moodle)
plataforma para aulas online
sincronas (Teams)

17 (68%)

10 (40%)



1. Formacao/Pesquisa



Médias - 1 (péssimo) a 5 (excelente)

Horarios de aulas/atividades [NOVA] 4,3 (+0,5) 4 3,7
Oferta de disciplinas alinhadas a sua pesquisa 4,3 (+0,6) 4,2 3,8
Qualidade da bibliografia das disciplinas - 4,2 (-0,6) -
Qualidade das aulas das disciplinas - 4,5 -
Orientacoes - 4,8 -
Seu proprio engajamento - 4,3

+ Orientagdes: em questdes abertas, discentes apontam que estao bastante satisfeitos
com orientagdes; sugerem mais encontros peridodicos com orientadores e mais
estabilidade, evitando trocas de orientadores e descontinuidade de orientacgoes.

+ Dos 9 docentes que responderam ao questionario:

6 participam de redes de pesquisa nacional/internacional (um a menos que 2021)

3 submeteram projetos de pesquisa para editais de fomento nos ultimos 2 anos (-6)

4 recebem bolsas e apoios de instituicdes como Fapesp, CNPq, Unesco, PNUD etc. (-1)
todos os docentes avaliaram positivamente a qualidade das dissertacdes e teses
defendidas em bancas no PPG (boas / satisfatdrias / na média ou acima)



Com que frequéncia voceé envia artigos para avaliacao em periodicos académicos
(considere todas as submissoes, nao so as que foram aceitas para publicacao)?

9 respostas  Docentes

26 respostas Discentes

6 respostas

Egressos
@ 2a) nunca enviou.

@ b) ja enviou, mas ndo todo ano.
@ c) uma vez por ano.

@ d) duas a trés vezes por ano.

@ ¢) mais de quatro vezes por ano.

Aumentou o indice de alunos que nunca
submeteram (10% em 2020 e 21% em 2021)



Com que frequéncia voceé apresenta trabalhos completos em eventos cientificos
(congressos e encontros nacionais) com publicacao de anais?

9 respostas  Docentes 26 respostas Discentes

\
4 4

6 respostas

Egressos @ a) nunca participou.
@ b) ja participou, mas nao todo ano.

@) c) uma vez por ano.
@ d) duas a irés vezes por ano.
@ c) mais de quatro vezes por ano.

Aumentaram (4pp) alunos que nunca apresentaram em Congresso
Mais docentes apresentaram sé uma vez ou nem todo ano



- De quais eventos cientificos vocé participou nos dois ultimos anos?
Selecione multiplas respostas, se necessario.
9 respostas Docentes

IAMCR 1(11,1%)

Alaic 4 (44,4%)
Compos 1(11,1%)
Intercom 4 (44,4%)

SBPJor
Socine|—0 (0%)
Abrapcorp—0 (0%)
ABCiberpns—1 (11,1%)
Compolitical—0 (0%)
Comunicon|—0 (0%)
Propesq|—0 (0%)
Congresso Metodista
nenhum|—0 (0%)

2 (22,2%)

Meistudies, ENGEC 1(11,1%)

ABPCOM, TMC 1(11,1%)

Congresso de Comunicacgao... 1(11,1%)

Congresso FELS, ACUNS, I... 1(11,1%)
0 2 -

|_|:| Copiar grafico

8 (88,9%)

Cinco docentes a menos na Compds; um a menos no Intercom, um a mais no Congresso

Metodista e na Alaic



- De quais eventos cientificos vocé participou nos dois tltimos anos? |0 Copiar grafico
Selecione multiplas respostas, se necessario.

26 respostas

Discentes
IAMCR[-0 (0%)
Alaic 5(19,2%)
Compaos 1(3,8%)
Intercom —14 (53,8%)
SBPJor —4 (15,4%)
Socine—0 (0%)
Abrapcorp 1(3,8%)
ABCiber|—0 (0%)
Compolitical—0 (0%)
Comunicon -0 (0%)
Propesq|—0 (0%)
Congresso Metodista 24 (92,3%)
nenhum 2 (7,7%)
SEICOM (PUC-RS) e SEME... 1(3,8%)
Simposio Migragdes Transn... 1(3,8%)
RELIGIOCOM, EPECOM, M... 1(3,8%)
Congresso AISS[—1 (3,8%)
Participei de 4 eventos inter... 81 (3,8%)
Congresso Internacional de... 8 —1 (3,8%)
Congresso Latino-American... i —1 (3,8%)
Engec e Seminario Fesp|ii—1 (3,8%)
Congresso Internacional de... [ —1 (3,8%)
0 5 10 15 20 25

Aumento de participacao no Intercom (+5) e Alaic (+4)

Dobrou participacao no Congresso Metodista

Dois alunos nao participaram de nenhum evento (em 2021, nenhum; em 2020, 15,8%
nao tinha participado)



De quais eventos cientificos voce participou nos dois Ultimos anos? Selecione
multiplas respostas, se necessario.

7 respostas

IAMCR -0 (0%)
Alaic
Compés
Intercom
SBPJor—0 (0%)
Socine—0 (0%)
Abrapcorp—0 (0%)
ABCiber=:1 (14,3%)
Compolitica 1(14,3%)
Comunicon—0 (0%)
Propesq—0 (0%)

1 (14,3%) .

Egressos
5 (T1,4%)

|D Copiar

6 (85.7%)

Selecione multiplas respostas, se necessario.

Congresso Metodista
nenhum|—0 (0%) De quais eventos cientificos vocé participou nos dois tltimos anos?
Seminario de Pesquisa FES... 1(143%)
3

0 1 2
6 respostas

IAMCR
Alaic
Compds
Intercom
SBPJor
Socine
Abrapcorp
ABCiber
Compolitica
Comunicon
Propesq
Congresso Metodista
nenhum
EPECOM
Anptur

0

1

Mais diversidade: aumento da participacao no IAMCR, SBPJor, Socine, Abrapcorp,
Propesq e Compolitica
Diminui participacdao no Intercom (-1) e Metodista (-1)

1 (16,7%)
1 (16,7%)

1 (16,7%)

1 (16,7%)
1 (16,7%)

1 (16,7%)
1 (16,7%)
1 (16,7%)

2

3

3 (50%)

4

|_D Copiar grafico

4 (66,7%)

5 (83,3%)



Com que frequéncia voce publica capitulos de livros, organiza livros ou publica livros
de sua autoria?

Discentes

9 respostas Docentes

Egressos

@ 2) nunca publicou.

@ b) ja publicou, mas nao todo ano.
@ c) uma vez por ano.

@ d) duas a trés vezes por ano.

@ ¢) mais de quatro vezes por ano.

Reducao na frequéncia de publicacao de livros e capitulos por todos



Com que frequéncia vocé participa das reunioes do grupo de pesquisa com |U) Copiar grafico
seu orientador?

26 respostas

Discentes @ a) nunca participou.

@® b) ja participou uma vez.

@ c¢) uma vez por ano.

@ d) duas a quatro vezes por ano.

26,9% @ <) mais de cinco vezes por ano.

d 4

Egressos




Este trabalho € na mesma area de atuacao do curso?

6 respostas

Egressos

6
I Sim [ Néo
4
2
0
Trabalha na administracéo Trabalha na administrac&o Trabalha no setor privado? Trabalha no terceiro setor?
publica direta? publica indireta?
Para os itens abaixo, indique a area em que trabalha: |0 Copiar grafico
6
I Sim [ Néo
4
2
0

Educacéo Industria Comércio Servicos nao Autdnomo
edirarinnais



Sugestoes para aprimorar
submissOes a eventos/publicacoes

* Docentes:
* mais tempo de dedicacao

* maior ap0|o para revisao e tradugoes em mgles e submissoes
internacionais

* incentivar producao entre pares docentes
e grupo para indicar revistas e estratégias de submissao

. Egressos e discentes:
 divulgar chamadas
* mais orientacao e devolutiva docente
 oficinas de producdes de artigos, submissdoes e ABNT
* mais recursos como financiamento PROAP e bolsa
e organizar grupos de alunos para submissdes conjuntas
* mais tempo dedicado para escrita

* OBS: também foram frequentes respostas que tratavam de
questoes pessoais dos proprios alunos (dedicacdo e organizagdo)



IV. Impacto e
Internacionalizacao



Médias: 1 (nenhum) a 5 (muito grande)
mpacto da formagdo do Péscom om seu/sua: | Discentes | Egressos

Empregabilidade 3,6 (-0,5) 3,7 (+0,6)

Salario 3,2 3,3 (+0,3)

Carreira 4,2 (-0,4) 4,1

Publicacdes académicas 4,2 3,8 (+0,5)

P S T T (T

Educacdo basica (educacao formal e ndo-formal da 3 (+1,3)
alfabetizacao até o ensino médio)
Sociocultural (minorias, pop. tradicionais/vulneraveis) 3,8 3,5(-0,8) 3,3(+0,7)
Saude (gestdo/prevencdo/promocao/tratamento em 2,3 2,9 3,4 (+1,8)
saude)
Tecnoldgico (desenvolvimento de inovacdao em 3 2,4(-0,4) 3,4 (+1,4)

tecnologias, métodos, protocolos, instrumentos e servigos)

Econdmico (desenvolvimento de tecnologia econémica 2,1(+0,4) 2,7(-0,7) 3,2 (+1,6)
qgue gera valor, otimiza processos e reduz desperdicio)



Docentes

Discentes

Egressos

De que forma minha pesquisa se conecta com o esforgo de
internacionalizagao do programa?

8 respostas

Pareceres para periddicos estr...
Mobilidade discente/docente (e...
Recepcéo de pesquisadores e
Participacéo de congressos no
Publicacéo de artigos em revist...
Publicacao de livros/capitulos...
Organizacao de livros e dossié. ..
Participacéo em bancas em ins...
Participac&@o/oferecimento de d...
Participac&@o/oferecimento de d...
Participac&@o/oferecimento de a.__.
Participacéo oferecimento de p...

Pareceres para periodicos e...
Mobilidade discente/docente...
Recepgao de pesquisadores. ..
Participagdo de congressos...
Publicagdo de artigos emre...
Publicagdo de livros/capitulo. ..
Organizagao de livros e dos...
Participagdo em bancas em...
Participag&o/oferecimento d. ..
Participag&o/oferecimento d. ..
Participac&o/oferecimento d. ..
Participac&o oferecimento d...
Tema relrvante em publicagd. ..
So foi apresentada em cong...
Se piblicado, podera trazeri...
ainda nao consigo indentificar

0

Pareceres para periodicos estr
Mobilidade discente/docente (e...
Recepcéo de pesquisadores e__.
Participacéo de congressos no...
Publicacéo de artigos em revist

Publicacéo de livros/capitulos. ..
Organizacéo de livros e dossié.__.
Participacdo em bancas em ins...
Participacéo/oferecimento de d...
Participac@o/oferecimento de d...
Participac&o/oferecimento de a._.
Participac&o oferecimento de p...

0(0%)

1 (4,3%)
1 (4,3%)
1(4,3%)
1 (4,3%)

3 (37,5%)
3 (37,5%)

3 (37,5%)
3 (37,5%)

5(62,5%)

12 (52,2%)

4 (50%)
2 4 6
6 (26,1%)
5 (21,7%)
10 (43,5%)
9 (39,1%)
5 (21,7%)
3 (13%)
3 (13%)
3 (13%)
4 (17 4%)
11 (47,8%)
5 10
3 (50%)
2 (33,3%)
3 (50%)
2 (33,3%)
2 (33,3%)
3 (50%)
1(16,7%)
1(16,7%)
2 (33,3%)
1 2 3

|_|:| Copiar

7 (87.5%)

14 (60,9%)

15

4 (66,7%)

4 (66,7%)



V. Meta-avaliacao



Médias - 1 (péssimo) a 5 (excelente)
avalagiosobre... | Docentes | Discentes | Egressos

Qualidade do questionario 4,7 (+0,3) 4,6 (+0,3) 3,7 (-0,2)

- OUTRAS SUGESTOES:
1. Comunicagao e Transparéncia
e Necessidade de mais canais de comunicacao (ex.: WhatsApp, plataformas diversas).
Problemas com atendimento administrativo/burocratico (dados desatualizados, questdes financeiras, solucdo lentas).
Sugestdes para melhorar a comunicacgao institucional com alunos e egressos.
. Infraestrutura e Sistemas
Criticas ao modelo hibrido ndo implementado adequadamente.
Impactos de falhas técnicas, como o ataque hacker e dificuldades no portal do aluno.
Necessidade de maior investimento em solucgdes tecnoldgicas.
. Apoio ao Corpo Docente e ao Programa
Dedicacdo dos professores e secretaria académica elogiada por ética e postura humana.
Sugestdes para maior participacao docente na autoavaliacao e melhoria na diversidade de autores nas disciplinas.
Internacionalizacao do programa e inclusao de praticas de sustentabilidade e acessibilidade.
. Experiéncia Académica
Inclusdo de devolutivas para artigos em disciplinas, destacando a importancia para o progresso académico.
Necessidade de avaliagdes constantes e especificas para disciplinas e eventos.
Sugestdes para integrar pesquisa, extensao e ensino, além de tépicos sobre gestado institucional.
. Apoio a Egressos
Criacao de mais espaco para apresentacao de projetos.
Avaliacao da empregabilidade e condi¢cdes de trabalho pds-graduacao.

e @ Ul o 0o 06 ~ 00606 We o 06NV o o
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