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EDITAL PARA SELECAO DE

DOCENTES CONTEUDISTAS

NAS DISCIPLINAS OFERTADAS

NOS CURSOS DE GRADUACAO NA
MODALIDADE A DISTANCIA

UNIVERSIDADE METODISTA DE SAO PAULO

EDITAL N. 01/2023.a

A Universidade Metodista de S&o Paulo faz saber a todos os interessados que estado abertas
as inscricbes para a selecdo de conteudistas nas disciplinas ofertadas nos cursos de
graduacdo na modalidade a distancia oferecidos pela Universidade Metodista de S&o Paulo.
A selecdo sera efetuada mediante analise curricular, andlise de titulos e material que sera
avaliado, de acordo com as determinacdes deste edital.

Para participar, o candidato devera ter ciéncia dos requisitos exigidos para o trabalho de
docente conteudista, assim como aceitacdo das normas e das condicdes estabelecidas
neste edital e ndo podera alegar qualquer desconhecimento deste.

1. DAS VAGAS

1.1. As vagas, na presente selecdo, destinam-se a atuacdo como docente conteudista
nas disciplinas previstas para oferta em cursos de graduacdo na modalidade a
distancia, conforme requisitos exigidos no quadro de disciplinas apresentado no
Anexo 1 deste Edital.

1.2. O candidato podera se inscrever em mais de uma disciplina, entretanto, devera
obedecer a todos os critérios previstos neste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricBes deverao ser realizadas através de formulario préprio, disponivel através
do endereco https://tinyurl.com/2xhx297b.

2.2. Serao aceitas inscrigcdes no periodo de 05/04/2023 a 20/04/2023.

2.3. Serdo consideradas validas aquelas que apresentarem todos os itens da ficha de
inscricdo devidamente preenchidos e o0s arquivos devidamente anexados ao
processo.

2.4. A inscricdo no processo seletivo ndo caracteriza aprovagdo ou mesmo vinculo com
a instituicao.
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3. DOS REQUISITOS

3.1. Serédo aceitas inscri¢cdes de:
3.1.1. Professores das instituicdes de ensino superior que compdem a Rede
Metodista de Educacéo, que atuem como Tempo Parcial (TP) ou Horista; e,
3.1.2. Publico externo interessado na modalidade pessoa juridica (PJ).

3.2. Serdo considerados aptos para candidatura, as inscricbes que atenderem aos
seguintes requisitos:

- Formacédo minima de Mestrado (Stricto Sensu);

- Experiéncia docente comprovada na area da disciplina selecionada;

- Experiéncia profissional desejavel na area da disciplina selecionada;

- Envio de texto autoral (com até 3 laudas), em linguagem dial6gica, sobre o tema
da disciplina escolhida em arquivo PDF através de link do WeTransfer, Google
Drive, Dropbox ou qualquer outro meio de compartilhamento de arquivos
desde que seja informado na ficha de inscri¢ao;

- Envio de uma questdo objetiva, modelo Enade, com cinco alternativas e
feedback da resposta correta e da resposta incorreta.

3.3. O texto autoral e a questao objetiva deverédo estar em um Unico arquivo.

3.4. Nao serdo aceitos como texto autoral artigos cientificos, capitulos de livros,
publicacbes em redes sociais ou ainda textos sendo relacionados a disciplina
escolhida para participacao neste edital.

4. DO PROCESSO SELETIVO - ETAPAS, CLASSIFICACAO E VALIDADE

4.1. O processo seletivo contemplara as seguintes etapas abaixo:

- Etapa 1: Preenchimento do formulario de inscri¢éo:
Serédo considerados aptos a participar da segunda etapa da selecdo, o candidato
gue apresentar os requisitos solicitados e devidamente preenchidos no formulario
de inscricao.

- Etapa 2: Analise do Curriculo e da Producéo Autoral
A analise do Curriculo Lattes e do material autoral disponibilizado pelo candidato
sera realizada com base nos titulos académicos, experiéncia docente atuando na
educacdo superior, experiéncia profissional e aderéncia do material enviado,
conforme descrito neste Edital e de acordo com a tabela Critérios para a Analise
de Curriculo e Pontuacgéo presente no anexo 2.

- Etapa 3: Entrega da Documentacao

Serdo considerados aptos a participar da ultima etapa da sele¢éo, os candidatos
gue apresentarem os requisitos solicitados e os documentos exigidos, nos prazos
estipulados no presente edital.
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- Etapa 4: Assinatura de Contrato e Capacitagéo
O desenvolvimento das atividades relacionadas ao desenvolvimento de material
didatico sera realizado através de instrumento particular de contrato de prestacao
de servigos com cesséo total de direitos autorais. Os aprovados serdo convocados
a participar de capacitacdo sobre as orientacdes académicas e de producdo de
contetdo. Tal capacitacdo sera realizada em formato on-line em data a ser
informada pelo setor de Material Instrucional e NEAD.

4.2. As etapas 1, 2 e 3 sdo eliminatorias quando observadas divergéncias entre as
informacdes prestadas e comprovacgdes entregues.

4.3. Da Classificacao: Os candidatos aprovados serdo relacionados por ordem de
classificacdo de acordo com a maior média obtida nas etapas. Em casos de empate
na meédia final, classifica-se o candidato que obtiver a maior nota no quesito de
Producédo Didética.

4.4. Da Validade: A selec¢éo, regida por este Edital especifico para a area de EaD, tem
validade de 1 (hum) ano, a partir da data de sua publicacao.

4.5. Do Cumprimento do Cronograma: O candidato € responsavel pelo cumprimento
do cronograma (dias, locais e horarios) da selecdo. O atraso ou auséncia no envio
das informagGes em qualquer das etapas, elimina o candidato.

5. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DA SELECAO

5.1. A Selecéo sera feita pela equipe académica da instituicdo, composta por membros
da Coordenacéo Nacional de EAD e Coordenacao de Material Didatico EAD.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. Os Resultados da selecdo serdo divulgados a partir de 26/04/2023, a todos os
inscritos através de mensagem.

7. DO CONTEUDO A SER PRODUZIDO, PRAZO DE ENTREGA E DEMAIS
INFORMACOES

7.1. A producdo de conteudo compreende a entrega de objetos de aprendizagem
organizados e previstos pelo projeto aos seguintes itens:

- Livro-texto

- Questdes objetivas de multipla escolha
- Roteiro para videoaula

- Videoaulas
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7.2. O conteudo a ser produzido, considerando os objetos de aprendizagem que
compdem o modelo adotado pela instituicdo, compreende a entrega de:

- Livro-texto
Material textual considerando sugestao de imagens, uso de graficos e tabelas, com
indicacao de fontes bibliograficas em formato dialdgico, totalizando 40 paginas em
formato a ser apresentado em treinamento.

- Questdes objetivas de multipla escolha
Material complementar ao conteddo de estudos composto por 30 questdes em
formato objetivo, com cinco alternativas e apresentacédo de gabarito explicativo.
As questdes deverao seguir o padrdo ENADE.

- Roteiro para videoaula
Roteiro para producdo de 15 videoaulas, de duracdo média de 8 minutos,
abordando de forma complementar o material textual escrito.

- Videoaulas
Entrega de 15 videos de duracdo média de 8 minutos, a partir do roteiro de
videoaula produzido, abordando de forma complementar o material textual escrito.

7.3. O valor bruto da remuneracdo € de R$ 4.200,00 (Quatro mil e duzentos reais)
considerando a producéo integral dos conteudos (livro texto, questdes, roteiro de
videoaula e videoaulas), previsto no contrato de prestacéo de servicos.

7.4. Na situacdo de ndo gravacao de aulas havera abatimento de valores, mantendo
assim a obrigatoriedade de entrega de roteiro para videoaula.

7.5. O profissional selecionado dara concesséao total dos direitos autorais e de imagem.

7.6. A classificacdo do candidato ndo gera qualquer direito a contratacdo, nem impede a
realizacdo de novo processo seletivo.

8. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO E ENTREGAS

8.1. O cronograma do processo seletivo contemplara as seguintes etapas e datas:

Etapas Datas
Preenchimento da ficha de inscricdo 20/04/2023
Convocacéo dos aprovados 26/04/2023
Treinamento on-line 27 e 28/04/2023

8.2. Os candidatos selecionados, por intermédio desse Edital, deverao produzir todos os
materiais para as disciplinas selecionadas de acordo com as orientacdes sobre a
Producéo de Conteudo completo, disponibilizado no treinamento, em conformidade
com o seguinte planejamento
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9. DO COMPROMISSO DE PRODUCAO E DA RESPONSABILIDADE CIVIL

9.1. Todo o contetdo serd submetido & comprovacdo de autoria mediante software
analise de plagio e, sendo constatada a ndo autoria, a producdo ndo sera aceita,
ficando a instituicao isenta de qualquer compromisso financeiro e vinculo, de acordo
com contrato firmado entre as partes.
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DISCIPLINA

EMENTA

ADMINISTRACAO DA PRODUCAO

A disciplina aborda a gestédo da producao e operacdes nas
organizagdes, com foco nha maximizacao da eficiéncia e
eficacia dos processos produtivos, considerando os
aspectos técnicos, econdémicos e ambientais. Sao
apresentados conceitos e técnicas para o planejamento,
programacéo e controle da producéo, gestdo de estoques,
qualidade e produtividade.

ALFABETIZ~A(;AO: CONCEITOS E
CONCEPCOES

Conceitos e concepgdes de alfabetizacdo. Processos de
aquisicao da leitura e da escrita. A importancia da leitura e
da escrita no contexto social. Avaliacdo da aprendizagem
em alfabetizacdo. Préticas pedagogicas para o ensino da
leitura e da escrita.

ALGEBRA LINEAR

Estudo dos sistemas lineares, matriz inversa,
determinantes, espaco vetorial, bases e coordenadas,
transformacdes lineares, autovalores e autovetores,
diagonalizacdo de matrizes, formas candnicas.

ALGORITMOS E PROGRAMACAO

Introducao a légica de programacéo. Algoritmos e suas
aplicacdes. Linguagem de programacao: estrutura e
sintaxe. Desenvolvimento de programas e depuracao.

ANALISE ESTATISTICA E
NUMERICA

Introducdo a andlise estatistica e numérica. Métodos de
estimacéo e teste de hip6teses. Andlise de regressédo e
correlacdo. Métodos numéricos para solucao de equacgdes
diferenciais ordinérias e parciais.

ARTE CONCEITUAL DIGITAL

Introducéo a arte conceitual digital. Conceitos e teorias da
arte conceitual e sua relagdo com a tecnologia digital.
Estudos de caso da produgéo artistica contemporanea.

AVALIACAO DE IMPACTOS
AMBIENTAIS

Fundamentos tedricos e praticos da avaliagao de impactos
ambientais. Andlise de cenarios ambientais. Métodos e
técnicas de avaliagdo. Legislagdo ambiental aplicavel.

BANCO DE DADOS AVANCADOS E
NAO RELACIONAIS

Conceitos e fundamentos de bancos de dados avancados.
Banco de dados orientado a objetos. Banco de dados XML.
Banco de dados NoSQL: conceitos, tipos e aplicacdes.
Bancos de dados distribuidos. Big data e analise de dados
em tempo real.

CALCULO DIFERENCIAL E
INTEGRAL

Célculo Diferencial e Integral é fundamental para diversos
cursos de graduacgédo na area de exatas e tecnologia,
sendo um dos pilares do conhecimento matematico
necessario para essas areas. O objetivo da disciplina €
desenvolver nos alunos a capacidade de compreender,
analisar e solucionar problemas matematicos que
envolvem funcdes, limites, derivadas, integrais e séries, por
meio de métodos tedricos e préticos.

10.

CIENCIA DE DADOS E BIG DATA

Conceitos e fundamentos de ciéncia de dados e big data.
Tecnologias e ferramentas de ciéncia de dados e big data.
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Processo de analise de dados: coleta, limpeza,
transformacédo, modelagem e visualizagdo. Analise de
dados exploratdria e preditiva. AplicagGes praticas em
diferentes areas e setores.

11.

CIENCIA POLITICA

Introdugdo aos conceitos fundamentais da Ciéncia Politica
e do Estado. Analise dos sistemas politicos e das
instituicdes politicas, com énfase nos regimes
democréticos. Discusséo sobre a constru¢do do Estado
moderno e suas diferentes formas de organizacgéo.

12.

COMUNICACAO, ARTE E CULTURA

Comunicacao, arte e cultura; relacdes e interacdes.
Estudos de casos em comunicacao e arte. Andlise de
obras de arte e sua relacdo com a cultura. Tendéncias
contemporaneas em comunicacéo e arte.

13.

COMUNICACAO, MIDIAS E
NARRATIVAS

Introducéo as teorias da comunicagéo e analise de
narrativas midiaticas. Analise critica da producao midiatica
contemporanea e suas implica¢gdes sociais. Estudo de
estratégias de comunicacao em diferentes contextos.

14.

CONTABILIDADE BASICA

Introducao a Contabilidade. Patriménio: conceito,
componentes e equacgao fundamental da contabilidade.
Escrituracé@o contdbil: contas, débito, crédito, saldo e
apuracdo de resultados. Balancete de verificacdo e razao.
Demonstracéo do resultado do exercicio. Balanco
patrimonial. Métodos de avaliacdo de estoques. Nog¢des de
tributos e suas obrigacdes acessorias.

15.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Conceitos e fundamentos da contabilidade de custos.
Métodos de custeio. Custos diretos e indiretos. Analise de
margem de contribui¢cdo e ponto de equilibrio. Formacgéo do
preco de venda. Contabilidade de custos aplicada a
tomada de decisoes.

16.

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

Nesta disciplina, serédo estudados os principais aspectos
contabeis e financeiros das empresas, com foco em
demonstracfes contabeis, custos e formacgao de precos.
Serdo abordados tépicos como contabilidade societaria e
tributaria, analise das demonstracées financeiras e
elaboracao de relatérios contabeis.

17.

DEEP LEARNING

Introducéo aos conceitos e aplicagfes de Deep Learning
em diversas areas. Estudo de algoritmos de aprendizado
de maquina, modelos neurais e arquiteturas profundas.
Analise de aplicacdes préticas e desafios do uso de Deep
Learning.

DESENVOLVIMENTO DE

Conceitos e fundamentos do desenvolvimento de
personagens. Arquétipos e tipologias de personagens.

18. Caracterizacéo e construcéo de personagens.
PERSONAGENS Desenvolvimento de enredos e tramas. Narrativa visual e
audiovisual.
Conceitos de desenvolvimento web. Planejamento e
19. | DESENVOLVIMENTO DE WEBSITE projeto de websites. HTML, CSS e JavaScript. Técnicas de

design responsivo. Frameworks front-end. Integracéo com
bancos de dados. Publicacdo e hospedagem de websites.

20.

DIDATICA: TEORIA E PRATICA

Estudo das teorias didaticas e analise da pratica
pedagdgica. Fundamentos epistemoldgicos, metodoldgicos
e histéricos da didatica. Concepcdes de aprendizagem e de
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ensino. Planejamento, avaliacdo e gestéo do processo de
ensino e aprendizagem.

21.

ECONOMIA

Conceitos e fundamentos da economia. Microeconomia:
oferta, demanda e equilibrio de mercado. Macroeconomia:
inflacdo, desemprego e politicas macroeconémicas.
Economia internacional.

22.

EDUCACAO AMBIENTAL E
SUSTENTABILIDADE

A disciplina aborda quest6es sobre meio ambiente e
sustentabilidade, promovendo reflexdes sobre a relacdo
entre ser humano e natureza, bem como sobre a
importancia de atitudes sustentaveis na preservacao do
planeta.

23.

EDUCACAO, INCLUSAO E LIBRAS

Estudo dos aspectos histéricos, sociais e politicos da
Educacao Especial. Andlise das politicas publicas para a
inclusdo escolar de pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. Estudo dos diferentes modelos
de atendimento educacional especializado. Discussao
sobre a préatica pedagdgica inclusiva e a promogéo da
acessibilidade no ambiente escolar.

24.

ESTRUTURA DAS ,
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Conceitos e definicdes das demonstragfes contabeis.
Estrutura e contetdo das demonstrac@es contabeis.
Andlise das demonstra¢cBes contdbeis. Regras e normas
contabeis aplicadas as demonstracdes contabeis.

25.

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
DA EDUCACAO

Estudo sobre a organizacao e o funcionamento dos
sistemas educacionais. Analise das politicas educacionais,
estrutura, gestao e financiamento da educacéo.

26.

ESTUDO EXPERIMENTAL DOS
ALIMENTOS

Introducdo aos estudos experimentais dos alimentos.
Analise sensorial e avaliagdo de qualidade de alimentos.
Técnicas de amostragem e analise fisico-quimica de
alimentos. Planejamento e andlise de experimentos em
alimentos. Métodos estatisticos aplicados a estudos
experimentais de alimentos.

27.

ESTUDOS CONTRASTIVOS: LINGUA
PORTUGUES/LINGUA ESPANHOLA

Estudos comparativos entre a lingua portuguesa e a lingua
espanhola, com foco em aspectos linguisticos, culturais e
sociais. Andlise contrastiva de estruturas gramaticais,
vocabulario, pronincia e variagfes regionais.

28.

ESTUDOS GRAMATICAIS, PROD. E
REVISAO DE TEXTOS DE L.
ESPANHOLA E PRATICA DE ENSI

Estudo da gramatica espanhola aplicada a producgéo e
reviséo de textos em lingua espanhola. Desenvolvimento
de estratégias de leitura e escrita para o ensino de lingua
espanhola.

29.

ESTUDOS LINGUISTICO-
GRAMATICAIS, DIDATICA E
METODOLOGIA DE ENSINO

Estudo da lingua portuguesa em seus aspectos linguistico-
gramaticais, com énfase na andlise morfossintatica e na
semantica. Fundamentos tedricos da didatica e da
metodologia de ensino de lingua portuguesa, com analise
de praticas pedagdgicas.

30.

ETICA PROFISSIONAL NO SERVICO
SOCIAL

Esta disciplina aborda os aspectos éticos e legais do
Servigo Social, visando desenvolver a capacidade critica
dos estudantes sobre os dilemas éticos que podem surgir
em sua pratica profissional.

31.

EXPERIENCIA DIGITAL DO
CONSUMIDOR

Conceitos e importancia da experiéncia digital do
consumidor. Ferramentas e tecnologias para aprimorar a
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experiéncia do usuario. Tendéncias e desafios da
experiéncia digital do consumidor.

32.

FENOMENOS ORGANIZACIONAIS E
RELACOES DE TRABALHO

Estudo dos fenbmenos organizacionais e suas relacdes
com as praticas de gestdo de pessoas nas organizagoes.
Abordagem dos diferentes modelos de gestdo de pessoas
e seus impactos nas relagdes de trabalho.

33.

FISIOLOGIA HUMANA

Estudo da estrutura e funcdo dos sistemas do corpo
humano, com énfase na fisiologia dos sistemas
cardiovascular, respiratério, nervoso, enddcrino, renal e
digestério.

34.

FUNDAMENTOS DA PRODUCAO
AUDIOVISUAL

Introducdo aos principais conceitos e processos envolvidos
na producao audiovisual. Estudo das diferentes etapas de
producdo, desde o planejamento até a finalizacéo do
produto audiovisual, passando pela pré-producéo,
producédo e pés-producao.

35.

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACAO

Introdugdo aos principais conceitos, teorias e praticas da
administracdo. Estudo das funcdes e processos
administrativos, bem como das principais abordagens
tedricas da administracao.

36.

FUNDAMENTOS TECNICOS DE
AMBIENTES DIGITAIS

Esta disciplina tem como objetivo apresentar os conceitos
fundamentais de ambientes digitais, tais como a evolugao
tecnolégica, as tendéncias atuais, as aplicacdes e o
impacto social dessas tecnologias.

37.

GESTAO DA BIODIVERSIDADE

Introducéo a biodiversidade. Conservacgéo da
biodiversidade. Uso sustentavel da biodiversidade.
Legislacdo e politicas publicas para a gestao da
biodiversidade.

38.

GESTAO DE MARCASE
ESTRATEGIAS DIGITAIS

Introducao a gestéo de marcas e suas estratégias digitais.
Conceitos bésicos de branding, identidade visual e imagem
de marca. Analise de tendéncias e comportamento do
consumidor no ambiente digital.

39.

GESTAO DE SERVICOS

A disciplina de Gestdo de Servi¢os busca apresentar ao
aluno os principais conceitos, ferramentas e técnicas
relacionadas a gestéo de servicos, buscando desenvolver
habilidades e competéncias que possibilitem o
entendimento da importancia dos servigos para a economia
e para a sociedade, além de permitir a compreensao da
dindmica e desafios da gestédo de servicos em diferentes
contextos.

40.

GESTAO DE SERVICOS
LOGISTICOS

A disciplina de Gestéo de Servigos Logisticos tem como
objetivo desenvolver competéncias para a gestéo eficiente
de servicos logisticos, por meio da andlise dos processos
logisticos e das estratégias de gerenciamento de cadeias
de suprimentos. Serdo abordados temas como a gestédo de
estoques, a gestao de transportes, a gestédo de
armazenagem, o gerenciamento de demanda e a
otimizacao de fluxos logisticos.

41.

GESTAO ESTRATEGICA DE
PESSOAS

A disciplina de Gestéo Estratégica de Pessoas tem como
objetivo capacitar o aluno a compreender a importancia da
gestdo de pessoas nas organizacdes e suas principais
praticas, processos e politicas. Serdo abordados temas
como planejamento estratégico de recursos humanos,
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recrutamento e selecao, treinamento e desenvolvimento,
avaliacao de desempenho, remuneracgéo e beneficios,
entre outros.

42.

GESTAO POR PROCESSOS

Introducdo a gestéo por processos. Modelagem e
mapeamento de processos. Andlise e melhoria de
processos. Monitoramento e controle de processos.

43.

GESTAO, DEMOCRACIA E ESCOLA

Estudo sobre a relacdo entre gestdo, democracia e escola,
buscando compreender como 0s processos democraticos
podem contribuir para a melhoria da gestéo escolar e para
o fortalecimento da participacdo da comunidade na gestao
educacional.

44.

HABITOS DE CONSUMO

A disciplina Habitos de Consumo tem como objetivo
apresentar os principais conceitos e teorias sobre o
comportamento de compra e consumo do individuo. Serdo
abordados temas como a influéncia da cultura, classe
social, género e idade no consumo, além de questfes
éticas e sustentaveis relacionadas ao consumo.

45.

INTRODU(;%O A SISTEMAS DE
INFORMACAO

Introducéo aos conceitos fundamentais de Sistemas de
Informacéo. Abordagem do ciclo de vida de
desenvolvimento de sistemas, com énfase na modelagem
de sistemas e na analise de requisitos. Estudo de aspectos
organizacionais e comportamentais relacionados ao uso de
tecnologia da informacdo nas empresas. Nog¢bes de
seguranca da informacao e gerenciamento de projetos.

46.

INTRODUCAO AO DIREITO E
DIREITO CONSTITUCIONAL

Introducéo ao estudo do Direito. Fontes do Direito. Normas
juridicas. Direito Constitucional. Organizacéo do Estado e
dos poderes. Controle de constitucionalidade. Direitos
fundamentais.

47.

INTRODUCAO AO ESTUDO DO
DIREITO E DIREITO
CONSTITUCIONAL

A disciplina apresenta uma introduc¢é&o ao estudo do direito,
abordando conceitos, fontes, principios e sistemas
juridicos. Em seguida, a disciplina se concentra no estudo
do Direito Constitucional, analisando a estrutura da
Constituicdo, os direitos fundamentais e a organizacao dos
poderes.

48.

JORNALISMO E REDES DE
INFORMACAO

A disciplina Jornalismo e Redes de Informagé&o busca
explorar a relacdo entre o jornalismo e as redes de
informacéo, analisando os desafios e oportunidades dessa
interacdo. Serdo abordados temas como a producéo e
disseminacéo de noticias em redes sociais, a influéncia das
redes na agenda midiatica e a ética jornalistica na era da
informacéo instantanea.

49.

LEGISLACAO TRABALHISTA

Estudo das normas que regulam as rela¢des de trabalho no
Brasil, com énfase na Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) e suas alteracdes, além das normas
complementares. Analise dos principios fundamentais do
direito do trabalho e das relacdes trabalhistas. Estudo dos
direitos e deveres do empregado e empregador, jornada de
trabalho, férias, salario, seguranca e saude no trabalho,
entre outros temas relevantes.

50.

LEGISLACAO TRIBUTARIA

Conceitos basicos sobre tributos. Legislacao tributaria no
Brasil. Sistema Tributario Nacional. Principios
constitucionais tributarios. Espécies tributarias e suas
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caracteristicas. Base de célculo e aliquota. Obrigacfes
tributarias. Regimes tributarios e incentivos fiscais.
Planejamento tributario.

51.

LIDERANCA E DESENVOLVIMENTO
DE EQUIPES

Estudo das teorias e praticas de lideranca e
desenvolvimento de equipes no contexto organizacional.
Analise dos estilos de lideranga, habilidades e
competéncias essenciais ao lider e estratégias de
desenvolvimento de equipes.

52.

LINGUA ESPANHOLA: ESTUDOS
LINGL}ISTICOS, GRAMATICAIS E
HISTORICOS

Estudos linguisticos, gramaticais e histéricos da lingua
espanhola, abordando suas caracteristicas fonéticas,
morfolégicas, sintaticas e semanticas. Andlise da evolucao
da lingua espanhola ao longo do tempo e suas variagdes
regionais.

53.

LINGUA PORTUGUESA: ESTUDOS
LINGUISTICOS, GRAMATICAIS E
HISTORICOS

Estudos linguisticos, gramaticais e histéricos da lingua
espanhola, abordando suas caracteristicas fonéticas,
morfolégicas, sintaticas e semanticas. Andlise da evolugéo
da lingua espanhola ao longo do tempo e suas variagdes
regionais.

54.

LINGUAGEM:USO E ESTILO

Estudo da lingua em uso: a linguagem em contextos
comunicativos, as relacdes entre lingua e sociedade,
variagdo e mudanca linguistica, preconceito linguistico e
formas de correcdo. Andlise e producéo de textos literarios
e ndo literarios, considerando aspectos de estilo, género,
registro e coeréncia.

55.

LITERATURAS E CULTURAS
ESPANHOLAS E HISPANO-
AMERICANA

Esta disciplina busca apresentar ao estudante os principais
movimentos literarios e culturais da Espanha e da América
Latina, bem como os principais autores e obras que
compdem esses movimentos.

56.

LITERATURAS ESPANHOLA E
HISPANO-AMERICANO

Introducao as literaturas espanhola e hispano-americana.
Estudo de autores, movimentos e obras significativas na
formacédo dessas literaturas. Andlise de textos literarios em
sua dimenséo estética e historica.

57.

LITERATURAS PORTUGUESA E
BRASILEIRA |

Nesta disciplina, os alunos terdo a oportunidade de estudar
as principais obras e autores da literatura portuguesa e
brasileira, com foco no periodo do Romantismo e
Realismo. Serdo explorados os movimentos artisticos, as
caracteristicas estilisticas e as tematicas recorrentes em
cada um desses periodos literarios. Além disso, serao
realizadas analises criticas das obras, com o objetivo de
ampliar a compreensdo sobre as questdes sociais, culturais
e histéricas que permeiam esses textos.

58.

MATEMATICA FINANCEIRA

Conceitos basicos de Matematica Financeira. Juros
simples e compostos. Sistemas de amortizagdo. Fluxo de
caixa. Andlise de investimentos. Taxas de retorno

59.

METODOLOGIA DA PESQUISA EM
COMUNICACAO

Introducédo a pesquisa em Comunicac¢do. Metodologias
qualitativas e quantitativas de pesquisa. Técnicas de coleta
e analise de dados em Comunicacgéo. Etica em pesquisa.

60.

METODOLOGIA DOS ESPORTES

Estudo das metodologias aplicadas a preparacéo fisica,
técnica e tatica dos esportes, relacionando-as com a teoria
e a prética da educacéo fisica.
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61.

MODELAGEM E ANALISE DE
FENOMENOS ELETRICOS,
MAGNETICOS E OSCILATORIOS

Conceitos basicos de campo elétrico e magnético. Teoria
eletromagnética. Andlise de circuitos elétricos. Equagdes
de onda eletromagnéticas. Fenémenos de oscilacbes
elétricas e magnéticas. Ondas eletromagnéticas.
Propriedades da radiacdo eletromagnética.

62.

MODELOS DE GESTAO
EMPRESARIAL PARA
SUSTENTABILIDADE

O papel da gestao empresarial para a sustentabilidade.
Modelos de gestéo sustentavel. Ferramentas de analise e
avaliacdo do desempenho ambiental. Certificacdes e selos
de sustentabilidade. Casos de sucesso.

63.

MORFOFISIOLOGIA
NEUROLOCOMOTORA E VISCERAL

Estudo da anatomia e fisiologia do sistema nervoso,
locomog&o e sistema visceral, correlacionando suas
fungcBes com os demais sistemas do corpo humano.

64.

NUTRICAO E ALIMENTACAO:
ASPECTOS HISTORICOS, SOCIAIS E
PRATICA PROFISSIONAL

Estudo da alimentagéo e nutricdo sob a perspectiva
historica, social e cultural. Analise da evolugdo das préticas
alimentares e nutricionais em diferentes contextos sociais.
Discussdo sobre a atua¢éo do nutricionista na promogao
da alimentacdo saudavel e na prevencao de doencas
relacionadas a nutricdo.

65.

NUTRICAO E DIETETICA

Estudo dos nutrientes e sua relacdo com a fisiologia do
organismo. Abordagem sobre a avaliagdo do estado
nutricional e orientacéo alimentar.

66.

NUTRICAO ESPORTIVA

Estudo da estrutura e fungdo dos érgédos do sistema
enddcrino, suas interagdes e controle fisiolégico. Andlise
dos principais hormdnios e suas fun¢des no metabolismo
humano.

67.

PREVIDENCIA E CAPITALIZACAO

Conceitos e fundamentos da previdéncia social e
capitalizacdo. Legislacdo e normas técnicas. Regimes de
previdéncia no Brasil. Planos de previdéncia
complementar. Fundos de pensédo. Célculos atuariais.
Previdéncia privada. Modalidades de investimento.

68.

PRINCIPIOS DE ANIMACAO
BIDIMENSIONAL

introduzidos aos conceitos fundamentais e técnicas de
animagéo, incluindo a criagdo de movimento, timing,
spacing, squash e stretch, anticipation, entre outros. Além
disso, serdo abordados topicos como histdria da animagéo,
storytelling e criacdo de personagens.

69.

PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS EM COMEX

Estudo dos procedimentos e tramites administrativos
necessarios para a realizacao de operac6es de comércio
exterior. Analise das principais normas e legislaces
relacionadas, com énfase nas questdes aduaneiras.

70.

PRODUCAO AUDIOVISUAL

Estudo dos processos e técnicas envolvidos na producao
de contetdo audiovisual, incluindo roteirizacao, direcao,
captacéo de imagens e som, edi¢do e pos-producéo.
Analise das principais tendéncias e formatos de produgéo
audiovisual para diferentes plataformas.

71.

PRODUCAO E REVISAO DE
TEXTOS, SOCIOLINGUISTICA E
ANALISE DO DISCURSO

A disciplina aborda a producéo textual, reviséo de textos,
aspectos sociolinguisticos e andlise do discurso. Os alunos
serdo capazes de compreender e produzir textos
adequados as diversas situacdes de comunicagéo, com
atencao especial para a variacado linguistica e o uso
adequado da norma-padréo da lingua portuguesa. Além
disso, serdo apresentados conceitos e técnicas de andlise
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do discurso que permitirdo a compreenséao das relacbes
entre linguagem e sociedade.

72.

PROGRAMACAO BASICA PARA
JOGOS DIGITAIS

Introducdo a programacéo de jogos digitais. Conceitos
béasicos de linguagens de programacéo. Desenvolvimento
de ldgica de programagao e algoritmos. Fundamentos de
orientacao a objetos. Aplicacao pratica em
desenvolvimento de jogos.

73.

PROGRAMAGCAO GRAFICA E VISAO
COMPUTACIONAL

Introducdo a programacao grafica. Fundamentos da visao
computacional. Técnicas de processamento de imagens.
Desenvolvimento de projetos praticos em computacao
visual.

74.

PROGRAMACAO MOBILE

Introducéo a programacao mobile. Arquitetura de
aplicativos para dispositivos méveis. Desenvolvimento de
aplicativos para iOS e Android. Utilizacdo de frameworks e
ferramentas para o desenvolvimento de aplicativos mobile.

75.

PROGRAMACAO WEB

Introducéo ao desenvolvimento web. HTML e CSS.
JavaScript. Frameworks e bibliotecas. Backend e frontend.
Bancos de dados. APIs.

76.

PSICOLOGIA APLICADA

Esta disciplina aborda a aplicagao préatica da Psicologia em
diferentes contextos, como salde, trabalho, escola, justica,
entre outros. Serdo discutidos temas como avaliagao
psicoldgica, intervencédo psicoterapéutica, psicologia
organizacional, psicologia da salde e psicologia social
aplicada.

77.

PSICOLOGIA, APRENDIZAGEM E
DESENVOLVIMENTO

Estudo dos processos psicoldgicos envolvidos na
aprendizagem e no desenvolvimento humano,
considerando aspectos cognitivos, emocionais e sociais.
Analise das principais teorias da aprendizagem e do
desenvolvimento, com foco na relagéo entre esses
processos e a pratica educativa.

78.

QUIMICA ORGANICA, BIOQUIMICA
BASICA E APLICADA

Introducdo a quimica orgénica e bioquimica. Estudo das
funcbes organicas, suas propriedades e reatividade.
Introducéo a bioquimica béasica e aplicada, biomoléculas,
metabolismo celular e sua regulagéo.

79.

ROTEIRO E STORYBOARD

Estudo tedrico-pratico dos elementos que compfem a
estrutura narrativa do roteiro e do storyboard. Andlise de
técnicas e recursos para a criacdo e desenvolvimento de
historias em diferentes meios audiovisuais.

80.

SEGURANGCA ALIMENTAR E
LEGISLACAO SANITARIA

A disciplina aborda os conceitos de seguranca alimentar e
legislagéo sanitaria no Brasil e sua relagdo com a
producdo, armazenamento, transporte e distribuicdo de
alimentos.

81.

SOCIOLOGIA DA EDUCACAO

Estudo da sociologia da educacéo e suas principais
correntes tedricas. Analise dos processos educacionais e
de suas relagcdes com a sociedade. Reflexdo sobre os
desafios contemporaneos da educagéo.

82.

SUPPLY CHAIN

Introducdo ao Supply Chain. Planejamento e controle da
producéo. Previsdo de demanda. Gestédo de estoques.
Logistica integrada. Distribuicao fisica. Analise de
indicadores.
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83.

TECNOLOGIA DA GESTAO
APLICADA AS ORGANIZACOES

Estudo dos conceitos, técnicas e ferramentas da tecnologia
da informacéo aplicados a gestdo de negdcios, visando a
tomada de decisdes eficientes e eficazes. Andlise de casos
e desenvolvimento de projetos de tecnologia aplicados a
gestao.

84.

TEORIA DA CONTABILIDADE

Introducéo a Teoria da Contabilidade. Principios contabeis.
Demonstracdes contabeis. Teorias da mensuracao
contabil. Patrimdnio liquido. Ativos intangiveis.

85.

TEORIA E PRATICA DO
TREINAMENTO ESPORTIVO

Introducdo aos conceitos de treinamento esportivo,
periodizacado e planejamento de treinamento. Andlise das
diferentes etapas do treinamento esportivo.

86.

TEORIA GERAL DE SEGUROS E
AMBIENTE INTERNACIONAL

Introdugéo a teoria geral de seguros. Histérico e evolugao
do mercado de seguros. Conceitos fundamentais.
Modalidades de seguros e suas caracteristicas. Seguro
como técnica de gerenciamento de riscos. Analise de
riscos e selecdo de seguros. Ambiente internacional de
seguros. Tratados e acordos internacionais de seguros.

87.

TEORIAS DO CURRICULO E
PRATICAS PEDAGOGICAS:
INVESTIGACOES POSSIVEIS

Abordar tematica que permitam: Andlise das principais
teorias do curriculo e sua relagdo com as préticas
pedagégicas; Discusséo acerca dos processos de
elaboracao e implementacao do curriculo; Estudo dos
principais debates tedricos e praticos em torno das praticas
pedagdgicas contemporaneas.

88.

TOPICOS EM CIENCIA DE DADOS

Introducao a ciéncia de dados. Processo de mineracéo de
dados. Ferramentas de visualiza¢do de dados. Analise
exploratéria de dados. Aprendizado de maquina.
Modelagem preditiva. Técnicas de clusterizacéo.
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ANEXO 2 CRITERIOS PARA PONTUACAO

ANALISE DO CURRICULO PROFISSIONAL E ACADEMICO

FORMACAO ACADEMICA / [Mestrado 10
TITULACAO (¥ Doutorado 15
Atuacdo como professor na educacao superior 10

~ . Atuacdo como professor conteudista 10

ATUACAO ACADEMICA / — —

PROEISSIONAL Atuacao como tutor a distancia 10
Atuacao profissional na area da disciplina 5
selecionada
Livros publicados nos ultimos 5 anos

PRODUGAO ACADEMICA |Artigos publicados em Revistas Cientifica Qualis A e
B nos dltimos 5 anos

(*) sera considerada a maior titulagdo no coGmputo das notas.
ANALISE DO CURRICULO PROFISSIONAL E ACADEMICO

Avaliacdo do material autoral — exclusivo

TEXTO AUTORAL SOBRE O |Qualidade do contetdo técnico 5
TEMA DA DISCIPLINA

Qualidade do texto e argumentacéo 5

Sé&o Bernardo do Campo, 04 de abril de 2023

UBIRAJARA PAULO OLMEDILA
Coordenador Nacional de EAD
Educacédo Metodista
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