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Comércio varejista
em marcha lenta

Qualquer breve comparagao do contexto econdmico brasileiro
no periodo pré-natalino dos Ultimos anos faz supor que o ritmo do
comércio varejista neste final de 2022 esteja mais intenso. Espe-
cialmente se observarmos que o nivel de desemprego esta menor.
Contudo, ndo é o que mostra a Pesquisa Mensal do Comércio reali-
zada pelo IBGE.

Apds apresentar média de crescimento econdmico de 0,28%
no hiénio 2020/2021, a expectativa € que a taxa neste ano supe-
re 2,5%. Tal desempenho é bastante superior a média observada
no triénio 2017 a 2019, de 1,4% ao ano, anterior a pandemia.

Outro indicador ¢ a taxa de desocupacéo, que regjstrou 14,9%
da forga de trabalho no terceiro trimestre de 2020, com mais de
15 milhdes de desocupados. No terceiro trimestre de 2022 a taxa
de desocupagao nacional foi de 8,7% da forca de trabalho, com
volume de desempregados 5,5 milhdes menor do que ha dois
anos, segundo apurado pelo IBGE.

Especialmente pelos dois indicadores macroecondmicos apon-
tados acima, seria de se esperar que 0 volume de vendas se mos-
trasse mais intenso neste ano. Contudo, a Pesquisa Mensal do Co-
mércio aponta que o indice de volume de vendas do comércio vare-
jista ampliado no trimestre encerrado em setembro de 2022 no
plano nacional, comparado ao mesmo periodo dos anos anterio-
res, ficou 1,9% em relagéo a 2020 e 2,6% abaixo em relagéo a
2021. No Estado de S&o Paulo, as mesmas comparacoes revela-
ram desempenho de menos 4,9% e menos 2,3%, todas conside-
rando a série dessazonalizada para o comportamento do volume
de vendas.

No acumulado dos 12 meses encerrados em setembro, o de-
sempenho no plano nacional foi de menos 1,6% e no Estado pau-
lista, de menos 3,5%.

Salario ndo acompanha

Dentre alguns elementos que podem nos ajudar a compreen-
der este comportamento podemaos listar, primeiramente, o ritmo
mais lento de recuperacao da renda média do trabalhador, apesar
da queda na taxa de desocupacéo e no nimero de individuos deso-
cupados. Se a massa de renda se ampliou cerca de 9,9% na com-
paracao entre 0s terceiros trimestres de 2022 e de 2021, o rendi-
mento médio recebido por cada trabalhador aumentou bem me-
nos na mesma comparacdo: apenas 2,5%, considerando a varia-
cao real, descontada a inflagéo do periodo.

Ainflacao € um segundo fator. Ao comprimir o poder de compra
da renda, tem obrigado as familias a reduzir o consumo, ou no mi-
nimo a realizar substituicoes. Especialmente junto as familias de
menor renda, que constituem a proporgao mais representativa da
massa de consumidores no Brasil.

Embora o IPCA (indice Geral de Pregos ao Consumidor Amplo)
regjstre inflagcao de 6,4 7% nos 12 meses encerrados em outubro,
apenas os grupos de Transporte, Residéncia e Comunicacao exi-
bem inflagdo menor que a média do indice geral, sendo os dois pri-
meiros diretamente impactados pela reducao da aliquota do ICMS
sobre combustiveis e energia elétrica. O grupo Alimentacéo regis-
tra alta de 11,21%, Salde e Cuidados Pessoais, 9,84% e Educa-
¢ao, 7,34%, para citar apenas aqueles com importante represen-
tatividade no orgamento doméstico.

Completa este quadro o elevado nivel de endividamento das fa-
milias brasileiras. Segundo dados do Banco Central do Brasil, o en-
dividamento das familias junto ao Sistema Financeiro Nacional é
de cerca de 52,8% em relagao a renda acumulada nos Ultimos 12
meses pelas mesmas. Se descontado o crédito habitacional, esta
proporcao diminui para 33,52%, ainda bastante elevado.

0 grau de comprometimento da renda das familias com paga-
mento de senvigos da divida é de 29,4% da renda. Completa este
quadro o nivel de inadimpléncia, que segundo a CNC (Confedera-
cao Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo) atinge
pouco mais de 79% das familias. Se de um lado a taxa de desocu-
pacao esta menor e o ritmo de crescimento econdmico maior, de
outro a renda disponivel para consumo se mostra bastante com-
prometida pelos elementos apontados acima.

Portanto, as opgdes de estratégia aos varejistas envolvem traba-
Ihar com mix de produtos e/ou formas de pagamento que sejam
factiveis com seu publico consumidor. Do lado dos consumidores,
vale a dica de sempre, de conseguir encontrar as melhores esco-
Ihas dentro da realidade orgamentaria que esteja vivendo, mesmo
gue esteja muito distante do sonho de consumo desejado.

Material produzido por Sandro Renato Maskio, coordenador de Estudos do Obser-
vatorio Econdmico e professor do curso de Ciéncias Econdmicas da Univer-
sidade Metodista de Sao Paulo.
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Cessao de crédito

judicial vira solugao

para quitar dividas

E possivel requerer que uma empresa antecipe em até 80% do
valor dos processos que se arrastam por anos; pagamento é rapido

ANA CAROLINE ENIS
Especial para o Diario
anaparejo@dgabc.com.br

Ativos trabalhistas sdo va-
lores que uma pessoa tem a
receber na Justica do Traba-
lho. Eles surgem na forma de
crédito judicial, ou seja, uma
quantia que deverd ser paga
pela parte perdedora do pro-
cesso. Segundo dados ofi-
ciais da prépria Justica, sao
mais de 2 milhdes de proces-
sos trabalhistas abertos
anualmente no Brasil, e ha
um total de R$ 700 bilhodes
pedidos em acOes indenizato-
rias. Ndo por menos, o Pais é
responsavel por 98% dos ati-
vos trabalhistas no mundo.

Entretanto, este sistema
ndo funciona em uma for-
mula imediata de solicitar,
pagar e receber; pelo contra-
rio. Atualmente, a Justica
do Trabalho conta com cer-
ca de 80 milhoes de proces-
sos acumulados, dos quais
apenas 2% (cerca de 1,9 mi-
1hao) sdo resolvidos dentro
de um ano. Considerando
todo o tramite, avaliacOes,
passagens pelos Tribunais
Regionais e Superior do Tra-
balho, o tempo médio de du-
racdo de uma acéo é de cin-
CO a seis anos.

Mas, nem todo brasileiro
pode esperar quase uma dé-
cada para pagar suas contas,
e existe uma alternativa para
isso. Prevista no artigo 286
do Cdédigo Civil, a chamada

VAGAS

cessdo de crédito judicial é o
negocio juridico no qual
uma das partes transfere
seus direitos e processos a
um terceiro.

Segundo Herbert Camilo,
socio-fundador e diretor de
operacOes da Anttecipe.com,
empresa especializada no ra-
mo de antecipacdo de crédi-
to judicial, “muitas pessoas
estdo com dificuldade para
pagar suas contas e até mes-
mo sobreviver por ndo conse-
guirem arcar com itens basi-
cos como alimentacdo e mo-
radia. Antecipar os valores
das acoes trabalhistas € uma
maneira de ajudé-las”.

P

Na maioria dos negdcios
da area, o sistema € simples,
mas tem algumas exigén-
cias, como: a empresa pro-
cessada pelo cliente precisa
ser de médio a grande porte,
com condi¢Oes financeiras
comprovadamente solidas.

Também, a acdo precisa
ter sentenca ganha em segun-
da instancia. A partir dai,
profissionais como o da Ant-
tecipe.com analisam cada ca-
so e determina o valor liqui-
do que ira para o cliente, po-
dendo ser de até 80% do pro-
cesso. A quantia é paga em
até 24h apds a assinatura do
contrato e a negociacdo da

venda ¢€ feita 100% online.

Além do tramite judicial,
muitos brasileiros também
encaram outros problemas
que podem aparecer apos
anos de disputa judicial, co-
mo por exemplo, a faléncia
das empresas que estdo sen-
do processadas, o que impe-
diria o trabalhador de rece-
ber o pagamento devido. Po-
rém, no momento em que
vende a acdo trabalhista,
ele recebe o valor da nego-
ciacdo e se isenta totalmen-
te deste risco.

Quem ja escolheu esta op-
¢éo estda podendo usar a re-
muneracao para sanar as di-
vidas pendentes, investir
em cuidados com a satde,
educacdo, com a familia e
até mesmo usar 0s recursos
para abrir o préprio negoé-
cio, por exemplo.

“E uma opcio de liquidez
para o brasileiro que néo
quer ou ndo pode esperar. E
gratificante receber os depoi-
mentos de pessoas que rece-
beram seu dinheiro de ma-
neira antecipada e puderam
quitar suas dividas e realizar
seus sonhos”, diz Denys Pau-
lon, sécio-fundador e dire-
tor financeiro e relaciona-
mento com investidor da
Anttecipe.com.

Tania Rego/ABr

E UMA OPCAO Pois muitos processos ficam parados nos tribunais por quase dez anos até serem pagos

Grande ABC oferece 656 oportunidades

Sdo Caetano oferta 283 postos de trabalho; em Maué sdo | 18; |

Entre as 656 novas vagas
de emprego no Grande ABC,
o recorde de oportunidades
fica com Sado Caetano, que
oferece 283 nesta segunda-
feira (28). Entre os cargos, a
maioria sdo do setor opera-
cional, como técnico mecani-
co, serralheiro, eletricista,
garcom, manicure, atenden-
te de caixa e padeiro, além
de vagas de estagio e na area
da satde. Mais informacoes
podem ser encontradas no
Portal do Emprego da Prefei-
tura de Sao Caetano.

Maud, por sua vez, tem

Beneficiose

vantagens
exclusivas para os
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Sete cidades, um s6 jornal

118 vagas de trabalho, que
vao desde ajudante de carga
e descarga, ajustador meca-
nico e auxiliar administrati-
vo até conferente, costurei-
ra e fiscal de piso, com va-
gas para PcD (Pessoas com
deficiéncia) incluidas. Inte-
ressados devem comparecer
ao CPTR (Centro Publico de
Trabalho e Renda) de
Mauda, na Rua Jundiai, 63,
Bairro da Matriz. Trabalha-
dores em busca de recoloca-
¢do profissional também po-
dem procurar o local para
novas candidaturas.

Horério de atendimento: de 22 a

8h as 17h.

Santo André, que soma
111 vagas, tem 75 oportuni-
dades para operador de cai-
xa, 12 para vendedor e 5 pa-
ra assistente administrativo,
entre varias outras funcdes
exclusivas para PcD e empre-
gos temporarios. Quem se in-
teressar deve acessar o aplica-
tivo Sine Facil Trabalhador
ou o site servicos.mte.gov.br.

O Posto de Atendimento
ao Trabalhador de Ribeirao
Pires conta com 40 vagas de
repositor de mercadorias,
20 para operador de tele-
marketing receptivo, 18 pa-

Confira a lista de contemplados na
edicdo do dia 29/11/2022. Os ingressos
podem ser retirados de 22 & 62 das 8h
as 18h até o dia 30/11/2022. Os
ganhadores poderdo retirar os convites
na sede do Diario do Grande ABC. Rua
Catequese, 562 - Centro - Santo André.

62 das

O assinante ndo podera ter nenhum debito com o Diario do Grande ABC.
E vedada a participagdo de ganhadores da Ultima promogao e assinantes cortesia.

4 em Santo André,

ra instalador e reparador de
linhas telefonicas e varias
outras funcoes, que somam
93 oportunidades.

Por fim, o Centro Ptblico
de Emprego e Renda de Dia-
dema estd com 51 novos tra-
balhos, sendo oito destina-
dos a PcD (Pessoas com Defi-
ciéncia). Sao cinco vagas de
auxiliar em servicos gerais,
quatro vagas para vendedor
externo, duas vagas para
prensista e muito mais. Para
outras informacdes, basta
acessar o site emprega.diade-
ma.sp.gov.br. da Redacao
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