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Consideracoes sobre
a competitividade

Recentemente, em um evento regional, em tom bem humora-
do, argumentei que na minha atual idade e condigao fisica, por
mais que quisesse, nao obteria sucesso se tentasse disputar uma
vaga de centroavante em time de futebol de primeiro nivel. Eviden-
temente por nao apresentar elementos garantidores da competiti-
vidade necessaria, incluindo condicoes fisicas e técnicas.

Com esta metafora, queria chamar atengéo para a importan-
cia da competitividade como forma de acesso as oportunida-
des. Guardadas as devidas proporgoes, isso nao é diferente
quando debatemos o tema da economia regional e sua capaci-
dade de sustentar ou atrair investimentos e aproveitar as jane-
las de oportunidade.

Ha duas semanas a Toyota anunciou que nos proximos meses
deveréa transferir as operagdes na regiao, constituidas principal-
mente pela produgao de alguns componentes e pegas, para as
plantas estabelecidas no Interior do Estado de Sao Paulo. Isso fez
amidia local e varios agentes recordarem a saida da Ford, que en-
cerrou atividades produtivas no Pais no inicio de 2021.

Apesar de serem situacOes diferentes, dado que a Toyota
nos Ultimos 25 anos implantou trés plantas produtivas no Inte-
rior paulista e ampliou a produgao brasileira, ambas acendem
a luz de alerta sobre as condi¢des de competitividade da eco-
nomia regjonal.

Convém destacar, adicionalmente, que a publicacao Global In-
novation Index de 2021 apontou o Estado de Sao Paulo com um
dos 100 maiores clusters de inovagao de todo mundo (posigao
66°) — 0 Unico cluster, segundo o World Intellectual Property Orga-
nization, que realiza avaliacéo e publicagao do indicador, situado
no hemisfério sul do globo.

Pelo fato de o Grande ABC estar incluido no Estado que concen-
tra aproximadamente 70% dos investimentos em P&D (Pesquisa
& Desenvolvimento) do Pais, pode ser um fato tanto positivo quan-
to negativo. A questao que definira esta questao € aforma como a
regiao consegue aproveitar as oportunidades.

0 modelo produtivo que permitiu a ascensao do Grande ABC
puxada pelos investimentos estrangeiros de empresas multinacio-
nais, especialmente entre as décadas de 1950 e 1960, alicergou-
se na economia interna de escala das plantas de produgao, se-
guindo a logica fordista, que se fundamenta na competigao por
custos de produgéo.

Contudo, a partir da década de 1970 as cadeias de produgao
tém caminhado para modelos mais flexiveis, em busca de maior
versatilidade produtiva, de racionalizacdo e diferenciacao de pro-
dutos e tecnologja. Com isso, as politicas de desenvolvimento ao
redor do globo passaram cada vez mais a dar importancia para
economias regionais no que tange ao desenvolvimento de compe-
téncias produtivas e tecnolégicas.

Comparativamente aos paises mais desenvolvidos, a América
Latina e o Brasil demoraram para se inserir @ nova reorientacéo
dos modelos produtivos, e sem uma estratégia bem definida. No
Brasil este processo ocorreu com mais clareza e intensidade a par-
tir de meados da década de 1990.

O Estado de Sao Paulo especificamente passou a nortear sua
politica de desenvolvimento econémico, ainda na década de
1980, pelo objetivo de interiorizar a atividade produtiva, movido
pela necessidade de desconcentrar o acimulo industrial na Re-
giao Metropolitana de Sao Paulo e criar oportunidades nas cida-
des do Interior. Neste processo, especialmente a partir de mea-
dos da década de 1990 e primeira década deste século, o Estado
paulista investiu fortemente na criagdo de estruturas de geracao
de competéncias tecnolégicas no Interior.

Atualmente, o Interior paulista se destaca pela presenga de re-
gides que compdem verdadeiras ilhas de competéncias na gera-
¢ao de inovagado. A estas se somam a maior disponibilidade de
area, 0 menor custo por metro quadrado, a melhora das condi-
coes logjsticas, entre outros.

Esses fatores nos ajudam a compreender porgue o Interior do
Estado de Sao Paulo nos ultimos 40 anos apresentou ritmo de
crescimento médio mais intenso que a economia brasileira e a Re-
gido Metropolitana de Sao Paulo.

No mesmo intervalo de tempo, em que pesem as significativas
alteragdes no tecido produtivo do Grande ABC nas Ultimas déca-
das, em especial a partir de 1990, estas nao garantiram melhoria
de competitividade da regjao. As estratégias majoritariamente de-
fensivas adotadas, tanto pelas empresas quanto pelo poder publi-
co local, nao ampliaram a competitividade regional para o aprovei-
tamento de novas oportunidades comparativamente a outras re-
gioes, a exemplo do Interior paulista. Em grande parte pela propria
falta de uma agao especifica do governo estadual voltada ao de-
senvolvimento e reconversao do Grande ABC.

Nao me parece exagerado considerar que a regido esta
muito atrasada frente ao desafio de ampliar as competén-
cias competitivas regionais. Isso exige ndo s6 a coordenagao
horizontal dos esforcos e agregacao dos atores locais, como
a estruturagdo de arranjos verticais, especialmente com as
esferas de governo supra regionais.

Do contrério, estaremos cada vez mais distantes de nos torna-
mos competitivos para a vaga de centroavante no campo do de-
sempenho econdmico.

Material produzido por Sandro Renato Maskio, coordenador de Estudos do Obser-
vatério Econdmico e professor do curso de Ciéncias Econdmicas da Univer-
sidade Metodista de Sao Paulo
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Grupo Dasa compra
hospital em Diadema

Antigo Innova passa a se chamar Christovao da Gama e serd especializado em cardiologia

NILTON VALENTIM
niltonvalentim@dgabc.com.br

Adquirido pelo Grupo Da-
sa, o Hospital Innova, de Dia-
dema, passa a se chamar
Christévdo da Gama Diade-
ma. Esse é o primeiro passo
do conglomerado de saude
para ampliar a participacdo
nas cidades do Grande ABC.
A intencdo é marcar presen-
¢a na regido seja com hospi-
tais ou com laboratdrios de
analises clinicas. O Dasa ret-
ne marcas como Delboni, La-
voisier, Cytolab e Vital Bra-
sil, entre outras.

A compra do Grupo Lefor-
te, no fim de 2020, marcou a
chegada do Dasa no Grande
ABC. Entre as aquisicdes esta-
va o Hospital Christévédo da
Gama, em Santo André, que
possui 68 anos de histdria.
“Nossa intencdo é crescer e
vimos que a marca Christé-
vao da Gama tem uma repre-
sentatividade muito gran-
de”, afirmou Carlos Loja, di-
retor do Grupo Dasa no Gran-
de ABC.

Aunidade de Diadema pos-
sui atualmente 80 leitos, mas
aintengdo é que em trés anos
chegue a 160. Hoje, funciona
como um hospital geral, mas
o objetivo € que se torne um
centro de satde voltado a car-
diologia. “Identificamos que
os moradores de Diadema
precisavam se dirigir a outras
cidades para buscar atendi-
mento especializado, por isso

RECOLOCAGAO

Grande ABC oferece 658 vagas d
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Celso Luiz

FUTURO. Hospital de Diadema possui hoje 80 leitos; expectativa € que dobre a capacidade em trés anos

REDE D'OR

queremos oferecer esse servi-
¢o”, contou Loja, revelando
que em agosto devera entrar
em funcionamento uma ma-
quina de hemodinamica.

O executivo nédo informou
o valor da operacgdo de com-
pra, mas revelou que desde
2020, quando o Dasa adqui-
riu o Leforte, numa operagéo
avaliada em R$ 1,77 bilhdo,
ja foram investidos cerca de
R$ 50 milhdes nas unidades
de Santo André e Diadema.

Loja afirmou também que
a partir da segunda metade
do préximo més, o Christd-
vdo da Gama de Santo An-
dré passara a atuar na area
de genética, com destaque
para neuro e oncogenética,

pediatria e aconselhamento
de casais, com atendimento
remoto ou presencial. “Va-
mos realizar varios procedi-
mentos e muitos deles com
cobertura pelos planos de
satide”, declarou Loja.

CRESCIMENTO HISTORICO

O Dasa possuia em 2019
seis hospitais e hoje tem 15.
sendo seis em Sao Paulo, trés
no Rio de Janeiro, trés no Dis-
trito Federal, um na Bahia,
um no Maranh&o e um no Pa-
rand. Juntos, eles formam a
segunda maior rede indepen-
dente do Brasil. O grupo ofe-
rece 3.500 leitos e conta com
11,2 mil colaboradores espa-
lhados pelo Pais.

Alider do segmento é a Re-
de D’or, que nos tltimos anos
apresenta franco crescimento
no Grande ABC, com unida-
des em Santo André — Hospi-
tal Brasil e Bartira —, Sao Ber-
nardo, com Ifor e Assuncio;
Sao Caetano, com o Sao Luiz;
Ribeirao Pires (Hospital Ribei-
rao Pires); e, recentemente,
adquiriu o Hospital América,
em Maua.

O grupo também anunciou
para o segundo semestre des-
te ano a construcao de um pré-
dio anexo ao Hospital Brasil,
de Santo André, que ampliard
a capacidade de 350 para 600
leitos, com investimento pre-
visto de R$ 400 milhdes.

e trabalho

Sdo Caetano se destaca com a oferta de 26| postos; em segundo lugar vem Maud, com 102

IMOveis I otomovels

As cidades do Grande ABC
oferecem 658 postos de traba-
lho nesta semana. Sdo Caeta-
no € o destaque com 258 va-
gas. Em seguida vem Mau4,
que tem 102. Sdo Bernardo
(93), Santo André (61), Rio
Grande da Serra (54), Diade-
ma (50) e Ribeirdo Pires
(22). A agéncia Luandre tem
15 oportunidades, com desta-
que para o cargo de analista
contdbil sénior, cujo salario
varia entre R$ 7.500 e R$
8.000.

Os cargos de Sao Caetano
estdo disponiveis no Portal do
Emprego da Sedeti (Secreta-
ria de Desenvolvimento Eco-
nbémico, Trabalho, Turismo,
Tecnologia e Inovagao).

Em Sao Bernardo, o atendi-
mento ocorre na CTR (Cen-
tral de Trabalho e Renda),
que fica na Rua Padre Lusto-
sa, 48, no Centro, De segunda
a quinta-feira, das 8h as 17h,
e as sextas, das 8h as 15h

Em Mau4, o CPTR (Centro
Publico de Trabalho e Renda)
funciona nos dias tteis das 8h
as 17h, na Rua Jundiai, 63,
bairro da Matriz. Os interessa-
dos devem estar com RG, CPF
e Carteira de Trabalho em
maos. da Redagao
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V Servico Funerario
de Santo André

SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO

Portaria assinada pelo Senhor Diretor

DE SANTO ANDRE

Superintendente:

COMERCIAIS  “Spceror -
VW / CROSSFOX*2008
Vende-se oo B 0B
GALPAO COM RENDA Para assinar,
RS$ 1.600.000,00 ligue;
Rua Marechal Rondon, 46 ~ Vila América
Sento/AndiE ™ 4435-8010
Tratar ¢/ Valdir
®) (n) 94868-0004

Clinica Alto Padrao
_ Santo André

| Massagistas selecionadas,

local com total discricao

PORTARIA DIR/SFMSA 031/2022: NOMEAR PRISCILA
REZENDE FURLAN CAVERZAN AMOEDO; RG n®
34.181.232-8, classificada em 5° lugar para exercer a
funcao de AGENCIADORA DE SERVICOS FUNERARIOS,
classe VIl da tabela |, nivel A, lotada na GAF - ENCAR-
REGATURA ADMINISTRATIVA DE AGENCIA.

DORIVAL RODRIGUES FILHO

Diretor Superintendente

V SEMASA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Portaria (s) assinada(s) pelo Senhor Superintendente -
Gilvan Ferreira de Souza Junior
PORTARIA N.2 079/2022
DESIGNAR a partir de 11 de Abril de 2022, a servido-
ra SANDRA FERREIRA DE MORAIS - RE 8357, titular do
cargo de Copeiro - Tabela | - Classe 03, para exercer em
confianga a Fungdo Gratificada de AGENTE DE ATENDI-
MENTO E INFORMAGOES - Tabela Il - Classe 02.
Servigo Municipal de Saneamento Ambiental de Santo

André, em 14 de Abril de 2022.
MARIO LAPAS TONANI
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

https://www.clinicanovacampestre.com.br el
Para anunciar,| @ 4435-8159
ligue: ® 4435-8000

V Editais Forenses

EDITAL DE CITACAO. Processo Digital n® 0015823-69.2021.8.26. 0554 )
Classe: Assunto: Cumprimento de sentenca - Contratos Bancarios
Exequente: Itapeva Xi Multicarteira Fundo Inv. Dir. Credrtdraos Nau
Padrem adcs (Plundo& Execulado Andre Moreira Vicente. EDIT,
20 DIAS. PROCESSO N° 0015823

69 20 tB 8 26 0554 O(AJ MM Juiz(a) de Direito da 7* Vara Civel, do Foro
de Santo André, Estado de S3o Paulo, Dr(a). Marcio Bonetti, na forma da
Lei, elc. FAZ SABER afo} ANDRE MOR! I VICENTE, Erasileiro, CPF
281.776,098-07, com endereco & Avenida Henrique de Leo, 43, Serraria,
CEP 09981-000, Diadema - SP, que Ihe foi proposta uma agao de
Cumsrlmentu de sentenca por parte de ltapeva Xi Multicarteira Fundo
ir. Creditorios Nao Padronizados (“fundo®), alegando em sintese:
converteu-se em mandado executivo, constituindo-se titulo executivo
judicial da quantia de R$ 175.269,60 (novembro de 2021). Estando o
| executado em lugar ignorado, foi deferida a intimagao por edital, para
gue em 15 dias, a fluir dos 20 dias supra, efetue o pagamento, sob pena
e incidéncia de multa de 10%, pagamento de honorarios advocaticios
ﬂxados em 10% e expedg&a de mandado dedpenhora e avaliagdo. Fica
arte executada advertida de que, transcorido o prazo previsto no art

5 '3 do CPC sem o pagamento voluntario, inicia-se o prazo de 15 (quinze)
dias para que, ini epsndemsmame de penhora ou nova intimagao,
apresente, nos pre Iprlus autos, sua impugnacao. S Sera o presente
ednal por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado

passadn nesia cidade de Sanlo André, acs 05 de abril de 2022, |
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